ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARIA COMUNEI PETRICANI
Nr. 10128 din. 20.11.2025

ANUNT

Data publicarii: 20.11.2025

in conformitate cu dispozitiile art. 478, ale art. 479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, precum si dispozitiile art. 156 alin. 2 si
alin. 3 din O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, Primdria Comunei Petricani organizeaza in data de 23 decembrie 2025, la
ora 11°° examen de promovare in grad profesional imediat superior a unui functionar public din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Petricani, pentru urmitoarea functie de
executie:

1. Consilier clasa I, grad profesional principal Compartiment Starea —
civila- 1 post;

Examenul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Petricani, dupd cum urmeazi:

[J depunere dosare - in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului la sediul si pe site-ul
institutiei, respectiv din data de 21.11.2025 pana in data de 11.12.2025

[ proba scrisa: in data de 23.12.2025

[ proba interviu: in termenul previzut la art. 103 din Anexa nr. 10 a OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui definut sunt cele previzute de art. 479 alin. (1), cu exceptia literei b), din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv:

- sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

- sd fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

- s@ nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.

Bibliografia/tematica pentru - Consilier clasa I, grad profesional principal
Compartiment Starea — civila.

Bibliografia

- Constitufia Romaniei;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- H.G. nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitard a
dispozitiilor in materie de stare civild, cu modificarile si completarile ulterioare;



- H.G. nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor in materie de stare civila.

Tematica:

-Constitutia Romaniei, republicati — integral

-0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:
Partea a VI-a: Titlul [ — Dispozitii generale

Titlul IT — Statutul functionarilor publici

Partea a VII-a - Raspunderea administrativa

-Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare- integral

-Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati, cu
modificdrile si completdrile ulterioare- integral

-Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare; - integral

- H.G. nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara a
dispozitiilor in materie de stare civila, cu modificarile si completirile ulterioare; - integral
- NORME METODOLOGICE de aplicare unitard a dispozitiilor in materie de stare civila
conform H.G. nr. 255/2024.- integral

Dosarele de concurs se depun la sediul institutiei si vor contine in mod obligatoriu
urmdtoarele documente prevazute la art.156, alin.5 din O.U.G.nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

c) adeverinfa eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daci acestuia i-a fost aplicati o
sanctiune disciplinara, care s nu fi fost radiati;

d) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b)

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Adresa de corespondentd: PRIMARIA COMUNEI PETRICANI cu sediul in localitatea
PETRICANI, str. PRINCIPALA, judetul NEAMT
Telefon/fax: Tel. / Fax. —0233785006.
Email:
petricani@nt.e-adm.ro
primariapetricani(@yahoo.com
Persoana de contact si functia detinutd: Ambrose — Dominte Florin- Secretar general al
comunei Petricani.
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